PRIRODOSLOVNA SKOLA KARLOVAC
KARLOVAC, STRUGA 43

KLASA: 112-03/26-01/2
URBROJ: 2133-47-01-26-01
Karlovac, 24.6.2026. g.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i Pravilnika o natinu i postupku
zaposljavanja u Prirodoslovnoj $koli Karlovac, ravnatelj Prirodoslovne $kole Karlovac raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Strucni suradnik pedagog - 1 izvrsitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati
ukupnog tjednog radnog vremena, do povratka na rad radnice koja koristi pravo na rad s
polovicom punoga radnog vremena

Mjesto rada: Karlovac, Struga 43.
UVJETI: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati

moraju ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa prema Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i
sukladno Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u
srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i 80/99).

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za &iji prijem postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli.

Uz vlastoruno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (diploma),

3. dokaz o drZavljanstvu,

4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja),

5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj 3koli (uvjerenje nadleZnog suda ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja).

Isprave se prilaZu u neovjerenim preslikama. Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja
ugovora o radu odabrani kandidat mora dostaviti izvornike ili ovjerene preslike na uvid.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, duzni
su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Takvi kandidati duZni su uz prijavu priloZiti svu potrebnu
dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema é&lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14.,
39/18. i 32/20.) duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o
ispunjenju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

httos://branitelii.cov.hr/UserDocsimages/ dokumenti/Nikola// nonis%20dokaza%202a%200stvarivane%200rav
a%20corednosti%200ri%20zacc%C5%Allavaniu-%20Z0HBDR%202021. odf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (Elanak 49. st. 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

a%20orednosti%200ri%20zan0%C5%Alliavaniu-%20Zakon%200%20¢ivilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. o df

Na natjeCaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom
natjecaju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i na
Zenske osobe.

Prijavom na Natjelaj kandidati su suglasni da Prirodoslovna 3kola Karlovac moZe prikupljati,
koristiti i obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i odredbama Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (NN 42/18).

Rok za podno3enje prijava je osam (8) dana od dana objave natjeéaja na mreZnim stranicama
i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podrucni ured Karlovac i na mreznim
stranicama i oglasnoj ploci Prirodoslovne Skole Karlovac.

Prijave dostaviti neposredno ili postom na adresu: Prirodoslovna $kola Karlovac, Struga 43,
47 000 Karlovac, sa naznakom ,,Za natjecaj — strucni suradnik pedagog”.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu
i potpunu prijavu sa svim podacima i prilozima navedenim u natjeéaju, te ispunjavaju formalne
uvjete iz natjeCaja. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, a osobe koje
podnesu takve prijave ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeca;.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta natjecaja biti ¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje
prema odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Prirodoslovnoj kol
Karlovac. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od
prijave na natjeda;.

Podrucja provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru bit ée objavljeni na
mreZnim stranicama Skole na linku www.prirodoslovnaskola-ka.hr




Vrijeme i mjesto odrZavanja procjene bit ¢e objavljeno na mreZnim stranicama $kole na linku:
www.prirodoslovnaskola-ka.hr najmanje 3 dana prije dana odredenog za odriavanje
testiranja, s napomenom da se kandidati ne¢e posebno pozivati.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavije$teni pisanim putem u roku od 15 dana od
dana donosenja odluke o izboru kandidata.

Ravnatelj:
Nenad Klasan, dipl. ing.




