Na temelju ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (Narodne novine br. 76/93.,
29/97., 47/99., 35/08., 127/19. 1 151/22.). ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12.,
86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22.1 156/23.) i ¢lanka 43. Zakona o
strukovnom obrazovanju (Narodne novine br. 30/09., 24/10., 22/13 25/18. i 69/22.), Skolski
odbor Prirodoslovne skole Karlovac uz prethodnu suglasnost Zupanice Karlovacke Zupanije
(KLASA: 007-01/26-04/2 , URBROIJ: 2133-01-01/02-26-2 od 9. veljace 2026. godine), na 13.
sjednici odrzanoj dana 13. veljace 2026. godine donio je

STATUT

PRIRODOSLOVNE SKOLE KARLOVAC

I. OPCE ODREDBE

SADRZAJ

Clanak 1.

(1) Ovim Statutom ureduju se statusna obiljeZja, obavljanje djelatnosti, unutarnje
ustrojstvo, ovlasti i nacin odlu¢ivanja upravnih i stru¢nih tijela $kole, ravnatelja i
Skolskih vijeca, status radnika, uenika i roditelja te ostala pitanja vaZzna za
obavljanje djelatnosti i poslovanje Prirodoslovne $kole Karlovac (u daljnjem
tekstu: Skola).

(2) Izrazi koji se koriste u ovome Statutu, a imaju rodno znacenje, uporabljeni su
neutralno i odnose se jednako na Zenske i muske osobe.

OBILJEZJE

Clanak 2.
(1) Skola je srednjoskolska javna ustanova.
(2) Skola je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovackog suda u Zagrebu —
Stalna sluzba u Karlovcu i zajednicki elektronski upisnik ustanova osnovnog i
srednjeg Skolstva Ministarstva znanosti 1 obrazovanja.

OSNIVAC

Clanak 3.
(1) Osnivag Skole je Karlovatka Zupanija.
(2) Skola je pravni sljednik Tehnoloskog $kolskog centra koju je osnovala opéina
Karlovac svojom Odlukom (KLASA: 021-05/91-01/22, URBROJ: 2133-01-01-91-
18 0d 09.07.1991. godine).
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II. DJELATNOST

OBILJEZJE DJELATNOSTI

Clanak 9.
(1) Osnovna djelatnost Skole je odgoj i obrazovanje uéenika u programima:
agroturizma, poljoprivrede, prehrane, veterine, kemije i grafike.
(2) Osnovna djelatnost Skole je srednje obrazovanje i obrazovanje te osposobljavanje
odraslih.
(3) Djelatnost Skole je pedoloska analiza tla i analize gnojidbenih proizvoda.
(4) Djelatnosti iz stavaka 1., 2. i 3. ovoga ¢lanka Skola obavlja kao j javnu sluzbu.
(5) Skola izvodi nastavni plan 1 program u cetverooodlsnjem i trogodi$njem trajanju.
(6) Kod obavljanja djelatnosti Skola postupa i prema propisima prema kojima ima
javne ovlasti i prema propisima prema kojima ima poloZaj tijela javne vlasti.
(7) Skola u okviru djelatnosti strukovnog obrazovanja obavlja i sljedeée poslove:
- obrazovnu ponudu uskladuje s potrebama trZista rada,
- uspostavlja lokalna partnerstva,
- izraduje dio kurikuluma sukladno lokalnim i regionalnim potrebama u skladu sa
Zakonom o strukovnom obrazovanju.
(8) Ravnatelj koordinira i sustavno se brine o izvrienju obveza iz stavka 6. ovog
¢lanka.

SAMOVREDNOVANJE SKOLE

Clanak 10.
Samovrednovanje Skole prati i vrednuje povjerenstvo za kvalitetu ( u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo) prema uputama Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih (u daljnjem tekstu: Agencija).
Povjerenstvo ima 5 ¢lanova koje imenuje i razrjeSuje skolski odbor i to:

- ravnatelj Skole koji je i predsjednik Povjerenstva

- predstavnik nastavni¢kog vijeca,

- predstavnik ucenika,

- predstavnik roditelja,

- predstavnik dionika na prijedlog osnivaca.

Povjerenstvo do kraja rujna za proteklu $kolsku godinu izraduje izvjeice, koje
dostavlja Skolskom odboru i Agenciji.

Prijedlog kandidata za ¢lana Povjerenstva iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika
utvrduje se na sjednici nastavni¢kog vije¢a javnim glasovanjem (dizanjem ruku).

Za ¢lana Povjerenstva iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika predlaZe se kandidat
koji je dobio najve¢i broj glasova nazo¢nih ¢lanova nastavni¢kog vijeéa.

Ako su dva kandidata dobila isti najvec¢i broj glasova za te se kandidate glasovanje
ponavlja dok jedan ne dobije potrebnu veéinu.

Prijedlog kandidata za ¢lana Povjerenstva iz reda roditelja utvrduje se na sjednici
vijeca roditelja.

Prijedlog kandidata za ¢lana Povjerenstva iz reda udenika utvrduje se na sjednici
vijeca ucenika.

Odlucivanje o prijedlozima za ¢lanove Povjerenstva iz stavka 7. i 8. ovoga ¢lanka vrii
se javnim glasovanjem.



planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,
upravlja aktivnostima koje se provode u procesu samovrednovanja,

daje stru¢nu podrsku za provedbu procesa samovrednovanja,

o rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrednovanja izvjeséuje
Povjerenstvo za kvalitetu,

sastavlja izvjeS¢e o samovrednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na
usvajanje,

koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu.

(2) Za rad Povjerenstva za kvalitetu i $kolskog tima za samovrednovanje odgovoran je
ravnatelj Skole.

RAD SKOLE

) Clanak 16.
Skola radi na temelju nacionalnog kurikuluma, $kolskog kurikuluma, nastavnih
planova i programa i godi$njeg plana i programa rada.

SKOLSKI KURIKULUM I GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

Clanak 17.

(1) Skolski kurikulum temelji se na nacionalnom kurikulumu i nastavnom planu i
programu.

(2) Skolski kurikulum donosi prema prijedlogu nastavnickog vijeca i ravnatelja te uz
prethodno misljenje vijeca roditelja $kolski odbor najkasnije do 07. listopada
tekuée godine.

(3) Godisnji plan i program rada Skole, na temelju nastavnog plana i programa i
Skolskog kurikuluma, prema prijedlogu ravnatelja i uz prethodno misljenje vijeca
roditelja donosi $kolski odbor najkasnije do 07. listopada tekuce godine.

RADNI TJEDAN

Clanak 18.
Skola izvodi nastavu u pet radnih dana tjedno u jednoj smjeni u skladu s Godisnjim
planom 1 programom rada.

UPORABA JEZIKA I PISMA

Clanak 19.
Nastava 1 drugi oblici obrazovnog rada izvode se na hrvatskom jeziku i latini¢nom
pismu.

USTROJAVANJE I IZVODENJE NASTAVE

Clanak 20.
(1) Nastava se u Skoli ustrojava po razredima, a izvodi u razrednim odjelima 1
odgojno-obrazovnim skupinama.
(2) Razredni odjeli u Skoli ustrojavaju se od u¢enika istog razreda prema istovrsnim
obrazovnim programima.



DOPUNSKA I DODATNA NASTAV A

Clanak 24.

(1) Za ucenike kojima je potrebna pomo¢ u udenju Skola je duZna organizirati
dopunsku nastavu, a za uCenike koji u nekim od nastavnih predmeta ostvaruju
iznadprosjecne rezultate ili pokazuju interes za odredeni nastavni predmet Skola je
duzna organizirati dodatnu nastavu.

(2) Posebnu pomo¢ Skola je duzna organizirati djeci koja imaju pravo na $kolovanje u
Republici Hrvatskoj, a ne znaju ili nedostatno poznaju hrvatski jezik.

SURADNJA SKOLE

Clanak 25.
U svezi s obavljanjem djelatnosti i svojim interesima Skola suraduje s drugim
Skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizickim osobama.

SKOLSKA KNJIZNICA

Clanak 26.
(1) Skola ima knjiZnicu.
(2) Skolska knjiznica ima obiljeZje knjiznice u sastavu i dio je obrazovne aktivnosti
Skole.
(3) Rad knjiZnice ureduje se pravilnikom.

III. USTROJSTVO SKOLE

UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 27.
(1) Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno-
obrazovnih sadrZaja i poslova.
(2) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje nastave
i drugih  oblika odgojno-obrazovnog rada, administrativno-stru¢nih,
ratunovodstveno-financijskih i pomoéno-tehni¢kih poslova.

ETICKI KODEKS

Clanak 28.
(1) Pravila ponaSanja i eticka nagela temeljem kojih postupaju odgojno-obrazovni
radnici u neposrednom odgojno-obrazovnom radu ureduje se eti¢kim kodeksom.,
(2) Eticki kodeks iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi $kolski odbor nakon odrZane
rasprave na nastavni¢kom vijecu, vije¢u roditelja i vijeéu uéenika.

KUCNI RED

) Clanak 29.
(1) Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se kuénim redom. Kuénim redom se ureduju:



- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,
- obavlja druge poslove odredene propisima. ovim Statutom i drugim opéim
aktima Skole.

SASTAV SKOLSKOG ODBORA

Clanak 31.

(1) Skolski odbor ima sedam ¢lanova.

(2) Clanove skolskog odbora imenuje i razrjeSava:

- nastavnic¢ko vijece. dva ¢lana iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika
- vijece roditelja, jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole
- osnivad, tri ¢lana.

(3) Jednog ¢lana Skolskog odbora bira i razrjesava radnicko vijeée. Ako u Skoli nije
utemeljeno radni¢ko vijece. ¢lana Skolskog odbora imenuju i opozivaju
neposrednim i tajnim glasovanjem radnici Skole prema odredbama Zakona o radu
1 provedbenim propisima kojima je ureden izbor radni¢kog vije¢a koje ima samo
jednog ¢lana.

(4) Clan gkolskog odbora ne moze biti osoba koja je pravomoéno osudena ili se protiv
nje vodi kazneni postupak zbog po¢injenja nekog od kaznenih djela iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli.

PREDLAGANJE I IMENOVANJE KANDIDATA

Clanak 32.

(1) Predlaganje i imenovanje kandidata za ¢lanove $kolskog odbora iz reda nastavnika
i stru¢nih suradnika obavlja se na sjednici nastavnitkog vijeéa, a predlaganje i
imenovanje kandidata za ¢lana $kolskog odbora iz reda roditelja obavlja se na
sjednici vijeéa roditelja.

(2) Ako ¢lana Skolskog odbora ne bira radnicko vijece, predlaganje i imenovanje &lana
Skolskog odbora iz reda radnika obavlja se na skupu radnika.

(3) Sjednice iz stavka 1. i skup radnika iz stavka 2. ovoga ¢lanka trebaju se odrzati 15
dana prije isteka mandata Skolskog odbora.

KANDIDATURA I POPIS KANDIDATA

Clanak 33.

(1) Kandidate za ¢lanove $kolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika
moZze predloZiti svaki ¢lan nastavnickog vije¢a nazodan na sjednici nastavnickog
vijeca.

(2) Kandidata za ¢lana $kolskog odbora iz reda roditelja moze predloziti svaki ¢lan
vije¢a roditelja nazo¢an na sjednici vijeca roditelja.

(3) Kandidati iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka izjainjavaju se o prihva¢anju kandidature.

(4) Svaki nastavnik ili stru¢ni suradnik, odnosno roditelj moZe se osobno kandidirati
za €lana Skolskog odbora.

(5) Popis kandidata za $kolski odbor koji su prihvatili kandidaturu odnosno istaknuli
osobnu kandidaturu, utvrduje se prema abecednom redu.



STATUS PREDSJEDNIKA SKOLSKOG ODBOR 4

Clanak 39.
(1) P1edSJedmk Skolskog odbora:
predstavlja skolski odbor
- saziva sjednice Skolskog odbora i predsjedava im
- transparentno prebrojava glasove ¢lanova kod odluéivanja i priopéava rezultate
glasovanja
- potpisuje akte koje donosi §kolski odbor
- obavlja druge poslove prema propisima, opéim aktima Skole i ovlastima
Skolskog odbora.
(2) Na zamjenika predsjednika $kolskog odbora primjenjuje se stavak 1. ovoga ¢lanka
kada zamjenjuje predsjednika.

PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA

Clanak 40.
(1) Clan skolskog odbora ima prava i duznosti:
- nazociti sjednicama 3kolskog odbora i sudjelovati u radu
- postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobama koje sudjeluju u radu na
sjednici
- podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odlutuje na
sjednicama
- prihvatiti izbor u radna tijela koja osniva $kolski odbor
- sudjelovati u radu radnih tijela.
(2) Prava i duznosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka su osobna i ¢lan ih ne moze prenijeti na
trecega.

RADNA TIJELA

Clanak 41,

(1) Skolski odbor moZe osnivati radna tijela (povjerenstva, radne skupine) za
proucavanje pitanja, pripremanje prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova
vaznih za Skolu.

(2) Clanovi radnih tijela imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi odredena
zadaca.

(3) Clanovi radnih tijela mogu biti osobe koje imaju potrebne sposobnosti i znanja za
izvrSenje zadace zbog koje se radno tijelo osniva i koje su pristale na 1menovanje.

(4) Skolski odbor moze u svako doba opozvati radno tijelo odnosno pojedinog ¢lana
radnog tijela.

DOSTAVLJANJE MATERIJALA

Clanak 42.
Clanu Skolskog odbora dostavlja se poziv na sjednicu te materijali koji su mu potrebni
za redovno ispunjenje ¢lanskih obveza.
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PRIPREMANJE SJEDNICE

Clanak 48.

(1) Sjednice priprema predsjednik skolskog odbora. U pripremi sjednica predsjedniku
pomaZe ravnatelj i tajnik ili po ovlastenju ravnatelja druge osobe koje obavljaju
poslove u svezi s predmetima za raspravu na sjednici.

(2) Sjednice se trebaju pripremiti tako da se rad na sjednici odvija ucinkovito i
ekonomiéno. a odluke donose pravodobno i u skladu s propisima i opéim aktima
Skole.

(3) Ako predsjednik ocijeni da pripremljeni materijal za sjednicu nije dovoljno stru¢no
ili precizno uraden ili dokumentiran, treba ga vratiti na doradu ili ga ne uvrstiti za
sjednicu.

DNEVNI RED

Clanak 49.
(1) Dnevni red sjednice utvrduje predsjednik $kolskog odbora.
(2) Kod utvrdivanja dnevnog reda predsjednik je duzan voditi ra¢una:
- da se u dnevni red uvrste predmeti o kojima je $kolski odbor ovlasten
raspravljati i odlu¢ivati
- da dnevni red ne bude preopsezan
- da predmeti o kojima ¢e se raspravljati i odlu¢ivati na sjednici, budu obradeni,
potkrijepljeni podatcima i obrazloZeni tako da se ¢lanovi mogu upoznati s
predmetom i o njemu raspravljati i odluéivati na istoj sjednici.

POZIV ZA SJEDNICU

Clanak 50.
(1) Poziv za sjednicu dostavlja se:
- ¢lanovima
- ravnatelju
- osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.
(2) Poziv za sjednicu moZe biti usmeni, pisani ili kao pisana obavijest koja se isti¢e na
oglasnoj plo¢i.
(3) U pozivu se izrijekom moraju priop¢iti mjesto i vrijeme te razlozi zbog kojih se
sjednica saziva.

PREDSJEDAVATELJ SJEDNICE I POCETAK SJEDNICE

Clanak 51.
(1) Sjednici predsjedava predsjednik $kolskog odbora, a u sludaju njegove
sprije¢enosti zamjenik predsjednika (u daljem tekstu: predsjedavatel;).
(2) Prije pocetka sjednice predsjedavatelj provjerava je li sjednici nazo¢na potrebna
vecina ¢lanova $kolskog odbora.
(3) Ako je na sjednici nazotan dostatan broj ¢lanova u skladu sa stavkom 2. ovoga
¢lanka, predsjedavatelj zapocinje sjednicu.

POCETAK RASPRAVE I OBRAZLAGANJE MATERIJALA

Clanak 52.
(1) Na pocetku sjednice predsjedavatelj ¢lanovima i ostalim nazoénima poblize izlaze
dnevni red sjednice.
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(2) Kada predsjedavatelj potvrdi da vise nema prijavljenih sudionika u raspravi o
odredenom predmetu, zakljuéit ée raspravu.

(3) Na prijedlog predsjedavatelja ili drugog ¢lana $kolski odbor moZe odluciti da se
rasprava o pojedinom predmetu zakljugi i prije nego $to svi prijavljeni dobiju rije¢,
ako je predmet dovoljno razmotren i o njemu se moze validno odlu¢iti.

ODRZAVANJE REDA

Clanak 57.

(1) Osobu nazo¢nu na sjednici koja se ne pridrzava reda, ne poStuje odredbe ovoga
Statuta ili na drugi nacin remeti rad sjednice. predsjedavatelj je ovlasten upozoriti
na primjereno ponasanje.

(2) Ako osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka ne postupi prema upozorenju, predsjedavatelj
je ovlaSten zatraziti od nje da napusti sjednicu.

(3) Ako upozorena osoba ne postupi prema stavku 2. ovoga ¢lanka, predsjedavatelj
treba prekinuti sjednicu.

ODILAGANJE SJEDNICE

Clanak 58.
(1) Sjednica ¢e se odloziti kada nastupe okolnosti koje onemogucuju odrzavanje
sjednice u zakazano vrijeme.
(2) Sjednica ¢e se odloziti i kada se prije zapo¢injanja sjednice utvrdi da na sjednici
nije nazo¢an potreban broj ¢lanova.
(3) Sjednicu odlaze predsjedavatelj sjednice.

PREKID SJEDNICE I ZAKAZIVANJE NASTAVKA SJEDNICE

Clanak 59.
(1) Sjednica se mozZe prekinuti:
- kada se tijekom sjednice broj nazo¢nih €lanova smanji ispod broja potrebitog
za odrZavanje sjednice
- kada dode do remecéenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije u moguénosti
odrzati red prema ¢lanku 57. ovoga Statuta
- kada o0 pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke, isprave ili obaviti
konzultacije.
(2) Sjednicu prekida predsjedavatelj sjednice.
(3) Ako pojedini ¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice, on moze predloziti
da se sjednica nastavi.
(4) Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. ovoga ¢lanka donosi $kolski odbor.
(5) Kada je sjednica odloZena prema ¢&lanku 58. ovoga Statuta ili prekinuta,
predsjedavatelj izvje3¢uje ¢lanove o novom vremenu odrZavanja sjednice u skladu sa
Clankom 50. stavak 2. ovoga Statuta.

ZAVRSETAK RASPRAVE I GLASOVANJE

Clanak 60.
(1) Kada se nakon zavrSene rasprave treba odlugiti o nekoj toéci dnevnog reda, pristupa se
glasovanju.
(2) Prijedlog odluke, rjesenja, zakljucka ili suglasnosti koje se treba donijeti u svezi s
pojedinom to¢kom dnevnog reda oblikuje predsjedavatel;.
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7. vrijeme zaklju¢ivanja ili prekida sjednice

8. oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika

9. potpis predsjedavatelja sjednice i zapisni¢ara.
(3) Ako se zapisnik sastoji od vise listova, na svakom listu mora biti potpis
predsjedavatelja sjednice i zapisnicara. Svaki list (stranica) mora biti oznacen rednim
brojem.

USVAJANJE I POTPISIVANJE ZAPISNIKA

Clanak 65.

(1) Svaki ¢lan $kolskog odbora moze traziti ispravak dijela zapisnika koji se odnosi na
njegovo izlaganje ili raspravu. O zahtjevu ¢lana za ispravkom odluéuje skolski
odbor.

(2) Zahtjev ¢lana iz stavka 1. ovog ¢lana, odluka 8kolskog odbora i ispravak unose se
u zapisnik.

(3) Nakon zavrsetka postupka prema stavku 1. ovoga &lanka zapisnik se naknadno
usvaja i zakljuéuje.

(4) Zaklju¢eni zapisnik potpisuju predsjedavatelj sjednice i zapisnicar.

(5) Zapisnik se prepisuje ili umnoZava u potrebnom broju primjeraka.

(6) Po jedan primjerak zapisnika iz stavka 5. ovoga &lanka dostavlja se predsjedniku i

¢lanovima, jedan primjerak ravnatelju, a izvorni zapisnik ¢uva se u pismohrani Skole.

POJEDINACNI AKTI

Clanak 66.
(1) Pojedinac¢ni akti (odluke, rjeSenja i zaklju¢ci) unose se u zapisnik u obliku u
kakvom su doneseni.
(2) Tekst pojedinatnog akta koji se dostavlja pravnim i fizickim osobama, mora biti
istovjetan tekstu akta iz stavka 1. ovoga &lanka.

IZVID ZAPISNIKA I DOSTAVA PODATAKA

Clanak 67.
(1) Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika daju se pravnim i fizickim osobama na njihov
zahtjev prema propisima o pravu na pristup informacijama.
(2) Zapisnici Skolskog odbora se kategoriziraju i ¢uvaju u skladu s propisima koji se
odnose na zadtitu registraturnog i arhivskog gradiva.

POTPISIVANJE AKATA

Clanak 68,
Tekst opéeg ili pojedina¢nog akta koji je na sjednici donio §kolski odbor, potpisuje
predsjedavatel;j te sjednice.

RAZRJIESENJE CLANOVA

Clanak 69.
(1) Clana Skolskog odbora razrjesava ¢lanstva tijelo koje ga je imenovalo:
- kada to sam zatraZi
- na prijedlog $kolskog odbora
- na zahtjev prosvjetnog inspektora
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(3) U natjecaju se objavljuje i poziv kandidatima koji traZe prednost imenovanja zbog
ostvarivanja prednosti zaposljavanja prema posebnom propisu, da se u prijavi na
natjecaj izrijekom pozovu na propis koji im jaméi prednost zapo$ljavanja i uz
prijavu dostave sve propisane isprave za ostvarivanje prednosti.

(4) U natjecaju se izrijekom isti¢e da se na natje¢aj mogu ravnopravno javiti osobe
oba spola.

POPIS ISPRAV A

Clanak 73.

(1) Uz prijavu na natje¢aj kandidat za ravnatelja duzan je dostaviti dokaze o
ispunjenosti uvjeta koji se odnose na zavrseni studij. odnosno stru¢nu spremu i
pedagoske kompetencije, poloZen stru¢ni ispit ili oslobodenje od obveze polaganja
strucnog ispita, radno iskustvo i dokaz da se u trenutku podnosenja prijave na

natjecaj protiv njega ne vodi kazneni postupak za kaznena djela iz ¢lanka 106,
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

(2) Uz prijavu na natjecaj kandidat je uz potrebnu dokumentaciju duzan dostaviti
program rada za mandatno razdoblje.

(3) Poscbno uvjerenje o osudivanosti il neosudivanosti za kaznena djela iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli za kandidate
pribavlja uz njihovu suglasnost aktualni ravnatelj prema Zakonu o pravnim
posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji.

RAZMATRANJE PRIJAVA I UTVRD] VANJE ISPUNJENOSTI UVJETA

Clanak 74.

(1) Nakon zavrsetka natjeCajnog roka 3kolski odbor razmatra prijave kandidata
prijavljenih na natje¢aj za ravnatelja i utvrduje jesu li prijave pravodobne i
ispunjavaju li prijavljeni kandidati propisane uvjete za ravnatelja.

(2) Nepravodobne i nepotpune prijave se odbacuju.

(3) Provjerom natjedajne dokumentacije utvrduje se ispunjenost natje¢ajnih uvjeta za
imenovanje ravnatelja.

DODATNE KOMPETENCIJE

Clanak 75,
(1) Dodatne kompetencije kandidata za ravnatelja koje se vrednuju su:
- poznavanje stranog jezika,
- osnovne digitalne vjestine,
- 1skustvo rada na projektima,
Propisane dodatne kompetencije kandidat ne mora imati medutim u postupku
vrednovanja one ée biti dodatno vrednovane.
(2) Dodatne kompetencije kandidata za izbor ravnatelja dokazuju se na sljedeéi nagin:
1. Poznavanje stranog jezika:
- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjoskolske ili visokoskolske ustanove,
- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovlastene za provodenje edukacije stranih
jezika,
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe o 1zvr$enom
testiranju znanja stranog jezika,
- drugom ispravom.
2. Osnovne digitalne vjestine:
- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjogkolske ili visokogkolske ustanove,
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sazivatelji sjednica i skupa radnika trebaju priop¢iti vrijeme i mjesto odrzavanja
sjednice za predstavlj anje programa rada.

IZVIESCIVANJE KA NDIDATA

Clanak 79.
O utvrdenom mjestu i vremenu odrzavanja sjednica vijeéa odnosno odrzavanja skupa
radnika za predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje iz ¢lanka 78. stavka 4.
ovoga Statuta izvjeSéuje se kandidate s liste, a listu i preslike prijave i natje¢ajne
dokumentacije kandidata, uruCuje se svakom sazivatelju sjednice, odnosno skupa
radnika.

PREDSTAVLJANJE PROGRAMA RADA

Clanak 80.

(1) Kandidat s liste moze na sjednici vijeéa odnosno skupu radnika usmeno obrazloziti
s$voj program rada za mandatno razdoblje u vremenu koje mu odobri predsjedatel;
sjednice, odnosno skupa radnika.

(2) Clanovi Skolskog odbora, ¢lanovi vije¢a i radnici mogu na sjednici te skupu
radnika kandidatima postavljati pitanja u svezi s predstavljenim programom rada i
poznavanja djelatnosti srednjeg skolstva i djelatnosti $kole.

(3) Osobe iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne smije od kandidata s liste za ravnatelja traziti
bilo koji podatak koji prema propisima ima obiljezje diskriminacije.

SAZIVANJE SJIEDNICA VIJECA | SKUPA RADNIKA

Clanak 81.
Nakon okon¢anog postupka predstavljanja programa rada kandidata za ravnatelja
predsjedavatelji vijec¢a i skupa radnika :

- sazivaju sjednicu vijeca odnosno skup radnika

- predsjedavaju sjednicom odnosno skupom radnika

- utvrduju broj nazo¢nih na sjednici vijeéa odnosno skupu radnika
- osiguravaju neometanost i tajnost glasovanja.

GLASOVANJE

Clanak 82.
(1) Na sjednici nastavni¢kog vijeca, vijeca roditelja i skupu radnika bira se izborno
povjerenstvo koje ée voditi postupak glasovanja i zapisnik o izborima.
(2) Izborno povjerenstvo ima predsjednika i dva (2) ¢lana.
Clanom izbornog povjerenstva ne moze bit osoba koja je kandidat za ravnatelja
Skole.
Izborno povjerenstvo abecednim redom utvrduje izbornu listy kandidata za
ravnatelja koji udovoljavaju uvjetima natjecaja i koji su dostavili ponude u roku.
(3) Glasacki listi¢i izraduju se abecednim redom i ovjeravaju pe¢atom Skole, a broj
glasackih listiéa mora biti jednak broju &lanova nazo¢nih na sjednici na kojoj se
provodi glasovanje.
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RADNI ODNOS RAVNATELJA

Clanak 86.

(1) Nakon pocetka mandata izmedu Skole i ravnatelja sklapa se ugovor o radu.
(2) Predsjednik skolskog odbora s imenovanim ravnateljem sklapa ugovor o radu na
pet godina u punome radnom vremenu.

OVLASTI RAVNATELJA

Clanak 87.

Ravnatel;:

predlaze opée akte i godisnji plan i program rada,

predlaze financijski plan, polugodisnji i godisnji obradun i plan nabave,

vodi poslovanje Skole,

sudjeluje u radu skolskog odbora, bez prava odluc¢ivanja,

utvrduje raspored sati dnevnog trajanja nastave,

zastupa i predstavlja Skolu,

poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole,

zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

skrbi o ispravnom prikupljanju i koristenju osobnih podataka u¢enika i radnika
Skole,

skrbi o sigurnosti, pravima i interesima ucenika i radnika Skole,

suraduje i promice suradnju s uéenicima i roditeljima,

suraduje s osnivaem, upravnim tijelima i ustanovama,

nadzire pravodobno i to¢no unosenje podataka u e-Maticu i e-Dnevnik,
odlucuje o prigovoru i zalbi u upravnim stvarima i prigovoru u neupravnim
stvarima,

osigurava zainteresiranim korisnicima pravo na pristup informacijama,

imenuje povjerenstvo i druga radna ftijela za izradu pojedinih akata ili
obavljanja poslova vaznih za Skolu,

dostavlja elektroni¢kim putem Ministarstvu znanosti i obrazovanja godisnji
plan i program rada i skolski kurikulum do 15, listopada tekuée godine,
odreduje nastavnika za predlaganje ocjene razrednom vijeéu kada ucenika ne
moze ocijeniti predmetni nastavnik zbog izbivanja ili sprij eenosti,

izdaje nastavnicima i struénim suradnicima odluku o tjednom i godi$njem
zaduZenju, a ostalim radnicima odluku o rasporedu radnog vremena,

imenuje razrednike,

provodi odluke i zakljucke osnivada, Skolskog odbora i stru¢nih tijela,
osigurava unos i promjene podataka o zaposlenima u Skoli za registar
zaposlenih u javnom sektoru,

saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora, vije¢a roditelja i vijeca
ucenika,

odlu¢uje o potrebi zaposljavanja radnika te prestanku potrebe za radom radnika
sklapa ugovore o radu i odluuje o prestanku ugovora o radu samostalno ili uz
prethodnu suglasnost $kolskog odbora,

poduzima mjere propisane zakonom prema radnicima zbog neizvriavanja
poslova ili kr¥enja obveza iz radnog odnosa,

temeljem financijskog plana i plana nabave Skole, a u skladu s Pravilnikom o
jednostavnoj nabavi Skole, samostalno odlu¢uje o potrebi stjecanja pokretne
i/ili nepokretne imovine i investicijskim ulaganjima do 13.300,00 eura (bez
PDV-a) te u svezi toga donosi potrebne odluke i sklapa pravne poslove, a preko
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(4) Nakon ravnateljeva ocitovanja o razlozima raztjeSenja. odnosno nakon isteka roka
iz stavka 3. ovoga ¢lanka. skolski odbor odlucuje o razrjesenju.

(5) Kada skolski odbor razmatra razrjeSenje ravnatelja prema prijedlogu prosvjetnog
inspektora. prijedlog ¢e razmotriti u roku do [5 dana od dana primitka prijedloga.

(6) Ako se ravnatelj razrjeSuje zbog razloga iz ¢lanka 44. stavka 2. to¢ke 1. Zakona o
ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrsitelj duznosti ravnatelja ponudit ¢e
razrijeSenom ravnatelju sklapanje sporazuma o prestanku ugovora o radu.

(7) Ako se ravnatel] raztjeSuje zbog razloga iz &lanka 44. stavka 2. toc¢ke 3. ili 4.
Zakona o ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrsitelj duznosti ravnatelja, uz
prethodnu suglasnost Skolskog odbora, razrijeSenom ravnatelju e otkazati ugovor
o radu uz otkazni rok od mjesec dana.

ZAMJENA RAVNATELJA

Clanak 90.

(1) U sluaju privremene sprijecenosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova u
okviru §kole zamjenjuje nastavnik ili struéni suradnik kojega za to imenuje $kolski
odbor.

(2) Skolski odbor moze za zamjenu ravnatelja imenovati &lana nastavnickog vijeéa
koji se prethodno suglasi s imenovanjem.

(3) Ravnateljeva zamjena obavlja u okviru $kole poslove ravnatelja koji se ne mogu
odgadati do ravnateljeva povratka.

(4) Ravnateljeva zamjena moze zastupati Skolu u pravnom prometu prema treé¢ima
Samo uz ravnateljevu pisanu punomoé.

(5) Skolski odbor moze u svakom trenutku razrijesiti osobu imenovanu za Zamjenu
ravnatelja i imenovati drugoga ¢lana nastavnickog vijecéa.

VRSITELJ DUZNOSTI RAVNA TELJA

Clanak 91.

(1) Skolski odbor imenovat Ce vrsitelja duZnosti ravnatelja:

- kada se na raspisani natjecaj za ravnatelja nitko ne prijavi
- kada nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran

- kada ravnatelj bude razrijeSen

- kada Skola nema ravnatelja.

(2) Za vrsitelja duZnosti ravnatelja moze biti imenovan nastavnik il struéni suradnik
koji se prethodno suglasio s imenovanjem.

(3) Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moZe se imenovati nastavnik ili struéni suradnik
kojemu je kao imenovanom kandidatu za ravnatelja uskracena suglasnost ministra
znanosti i obrazovanja.

(4) Mandat vrsitelja duznosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje
godinu dana.

(5) Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

(6) Skolski odbor moze u svakom trenutku razrijegiti vrsitelja duZnosti ravnatelja i za
vrsitelja duznosti ravnatelja imenovati drugo g nastavnika ili stru¢nog suradnika.

(7) S vrsiteljem duznosti ravnatelja predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu
na odredeno vrijeme.
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RAZREDNO VIJECE

Clanak 95.

(1) Razredno vijeée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

(2) Ra

zredno vijece:
skrbi o odgoju i obrazovanju uéenika u razrednom odjelu
skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma
utvrduje raspored §kolskih i domac¢ih zadaca
predlaze izlete razrednog odjela
suraduje s vijeéem ucenika
utvrduje prema prijedlogu razrednika op¢i uspjeh uéenika i ocjenu iz vladanja
utvrduje u sludaju izbivanja ili sprije¢enosti nastavnika odredenog nastavnog
predmeta ocjenu u¢enika prema prijedlogu nastavnika kojega je odredio
ravnatelj
suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika
obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

RAZREDNIK

Clanak 96.

(1) Svaki razredni odjel ima razrednika. Razrednik je struéni voditelj razrednog odjela
1 razrednog vijeca.

(2) Ra

zrednik:
skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvr$avanju drugih obveza ucenika
skrbi o ostvarivanju godiSnjeg plana i programa rada u svom razrednom odjelu
prati Zivot i rad uéenika izvan Skole
skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumentacije
izvjes¢uje i poziva na razgovor u Skolu roditelja kod problema s uéenikovim
izvr§avanjem $kolskih obveza
podnosi izvjesée o radu razrednog vijeca nastavni¢kom vijecu i ravnatelju
Skole
izvje3¢uje roditelje udenika o izbory ucenika za predsjednika razredno godjela
izvjes¢uje uéenike i njihove roditelie odnosno skrbnike 0 postignutim
rezultatima uéenika razrednog odjela u uéenju i vladanju
predlaZe ocjenu ugenika iz vladanja
priop¢uje uceniku opéi uspjeh
skrbi o redovitom ocj enjivanju ucenika iz nastavnih predmeta
pomaZe ucenicima u rjesavanju $kolskih i drugih problema
obavlja druge potrebne poslove za razredni odjel.

V. OBAVLJANIJE POSLOVA

(D
2)

VRSTE UGOVORA I RADNICI SKOLE

Clanak 97.
U Skoli se poslovi obavljaju prema ugovoru o radu, ugovoru o djelu i ugovoru
0 volontiranju.
Ugovore iz stavka 1. ovoga Clanka sa zainteresiranim osobama sklapa
ravnatelj.
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PRIZNAVANJE INOZEMNE OBRAZ o) NE ISPRAVE
RADI NASTAVKA OBRAZOVANJA USKOLI

Clanak 102.

(1) UCenik koji je zavriio osnovno ilj je pohadao srednje obrazovanje u inozemstvu,
moze u Skoli nastaviti obrazovanje na temelju rjeSenja o priznavanju inozemne
obrazovne isprave radi nastavka obrazovanja.

(2) Uéenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka koji zeli u Skoli nastaviti obrazovanje, duzan je
za priznavanje inozemne obrazovne isprave i nastavak obrazovanja podnijeti
obrazlozeni i dopusteni zahtjev.

(3) Pod dopustenim zahtjevom iz stavka 2. ovoga Clanka smatra se zahtjev uz kojega
Je podnositelj dostavio:

1. ispravu kojom dokazuje inozemno obrazovanje u izvorniku
2. ovjereni prijepis isprave iz tocke 1.
3. ispravu o drzavljanstvu, osim u slucaju apatrida ili osobe bez drZavljanstva.

(4) U postupku priznavanja inozemne obrazovne isprave primjenjuju se odredbe
Zakona o opéem upravnom postupku.

DONOSENJE RIESENJA O PRIZNAVANJU EKVI VALENCIJE I UPISA U SKOLU

Clanak 103.

(1) O zahtjevu za priznavanje inozemne obrazovne isprave i nastavku obrazovanja u
Skoli odlu¢uje nastavnicko vijece rjesenjem.

(2) Nastavnicko vijede moze pisano ovlastiti nekoga od svojih ¢lanova za provodenje
ispitnog postupka i izradu prijedloga rjesenja ili zatraziti misljenje Agencije za
odgoj i obrazovanje.

(3) Rjesenjem iz stavka 1. ovoga ¢lanka nastavnic¢ko vijeée moZe zahtjev odbiti il
utvrditi ekvivalenciju inozemne obrazovne isprave, odobriti nastavak obrazovanja
u Skoli i upis u odgovarajuéi razred.

PRIJELAZ UCENIKA [ PROMJENA PROGRAMA

Clanak 104.

(1) Na zahtjev u¢enika odnosno roditelja ili skrbnika uéenik druge 3kole koja ostvaruje
isti obrazovani program moze prijeci i nastaviti obrazovanje u ovoj Skoli.

(2) O zahtjevu iz stavka 1. ovoga €lanka odluéuje nastavni¢ko vijece.

(3) Uéenik moze promijeniti upisani obrazovni program u istoj ili drugoj $koli, odnosno
prije¢i iz jedne skole u drugu koja ostvaruje isti obrazovni program, najkasnije do
pocetka drugog polugodista.

(4) O zahtjevu uc¢enika odnosno roditelja ili skrbnika za promjenom upisanog programa
odlu¢uje nastavnicko vijece.

(5) Odlukom iz stavka 4. ovoga Clanka utvrduju se razlikovni j dopunski ispiti, njihov
sadrZaj te nadin i rokovi polaganja ispita.

PRIJEPIS OCJENA

Clanak 105.
Kada je Skola upisala u¢enika druge skole prema clanku 104. ovoga Statuta, 1zvijestit
¢e drugu $kolu o obavljenom upisu i zatraziti od te skole da ispiSe ucenika i dostavi joj
u roku do sedam dana prijepis ocjena.
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(2) Opravdanim izostancima smatra se bolest u¢enika. smrtni slu¢aj u obitelji. iznimne
potrebe u ¢uvanju imovine obitelji. problemi u prometu. elementarne nepogode.
bolest ¢lanova obitelji i sl.

(3) Roditelj ili skrbnik moze vige puta tijekom nastavne godine opravdati izostanak
ucenika, ako je pravodobno podnio zahtjev.

(4) Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak ucenika s nastave Smatra se:

- usmeni ili pisani zahtjev nastavniku najkasnije neposredno prije pocetka
nastave za izostanak tijekom nastavnog dana, a pisani zahtjev razredniku za
izostanak do tri pojedina¢na ilj uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prije
1zostanaka,

- pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka,

- pisani zahtjev nastavni¢kom vijeu najkasnije osam dana prije izostanka.

(5) Zbog zdravstvenih razloga izostanak dulji od tri dana roditelj ili skrbnik opravdava
samo lije¢ni¢kom ispravom.

(6) Na temelju pravodobnog zahtjeva roditelja ili skrbnika uéenik moze izostati s
nastave prema odobrenju;

- nastavnika s njegova sata

- razrednika do tri pojedinaéna ili uzastopna radna dana

- ravnatelja do sedam uzastopnih radnih dana

- nastavni¢kog vijeéa do 15 uzastopnih radnih dana.

IZVIESCIVANJIE 0 1ZOS TANCIMA UCENIKA

Clanak 110.

(1) Ako ugenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrava druge $kolske obveze,
razrednik ¢e zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima ucenikovog
neizvriavanja obveza.

(2) O malodobnim uc¢enicima koji ne pohadaju skolu ili Je ne pohadaju redovito,
ravnatelj je duzan izvijestiti nadleZno upravno tijelo Zupanije i centar za socijalnu
skrb.

(3) Roditelj ili skrbnik duZan je opravdati izostanak uéenika u roku sedam radnih
dana.

OCJENJIVANJE UCENIKA

Clanak 111.

(1) Redovni uéenik Skole prati se i ocjenjuje tijekom nastave,

(2) Na osnovi praéenja i vrednovanja tijekom nastavne godine zakljuénu ocjenu iz
nastavnog predmeta utvrduje nastavnik nastavnog predmeta, a ocjenu iz vladanja
razredno vijece na prijedlog razrednika.

(3) Uspjeh uéenika i zakljuéna ocjena za svaki nastavni predmet kao i ocjena iz
vladanja utvrduje se javno u razrednom odjelu, odnosno obrazovnoj skupini na

kraju nastavne godine.,

DOPUNSKI NASTAVNI RAD

Clanak 112.
(1) U¢enike kojima je na kraju nastavne godine zakljutena ocjena nedovoljan iz
najviSe dva nastavna predmeta upucuju se na dopunski nastavni rad.
(2) S dopunskim nastavnim radom zapocinje se nakon zavr$etka nastavne godine.
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(4) Ucenik. roditel;j ili skrbnik u¢enika koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moze
u roku od dva dana od dana zavrsetka nastavne godine podnijeti pisani zahtjev
nastavnickom vijeéu radi preispitivanja ocjene. Odluka nastavnic¢kog vijeéa o
ocjeni iz vladanja je konacna.

(5) Na polaganje ispita pred povjerenstvom primjenjuju se ¢lanci od 113. do 115,
ovoga Statuta.

(6) Ocjena povjerenstva ne moze bijti manja od zakljuéene ocjene protiv koje je
podnesen zahtjev za polaganje ispita.

KONACNOST OCJENE

Clanak 117.
(1) Ako je povjerenstvo iz ¢lanka 115, ovoga Statuta kod ocjene nedovoljan (1) na
ispitu utvrdilo prolaznu ocjenu, ocjena povjerenstva Jje konacna.
(2) Ako je povjerenstvo na ispitu utvrdilo u¢eniky ocjenu nedovoljan (1), a uéenik ima
zakljucenu ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta, upuéuje se na
zakonski dopunski nastavni rad.

ZAPISNIK O ISPITU I SADRZAJ ZAPISNIKA

Clanak 118,

(1) O tijeku polaganja ispita pred povijerenstvom vodi se zapisnik.

(2) Zapisnik se vodi za svakoga ucenika koji je pristupio ispitu.

(3) Zapisnik vodi jedan od ¢lanova povjerenstva, a potpisuju £a svi iz povjerenstva.

(4) U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrZavanja ispita, osobni podatci o uceniku,
pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijcla
ispita i kona¢na ocjena.

(5) Zapisniku se prilazu i pisani radovi uéenika,

(6) Zapisnici o ispitima i pisani radovi u¢enika pohranjuju se u pismohrani $kole,

PREDMETNI I RAZREDNI ISPIT

Clanak 119.

(1) Ucenika koji zbog opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen
iz jednog ili vise predmeta, razredno vije¢e upucuje na polaganje predmetnog ili
razrednog ispita.

(2) Pod opravdanim razlozima iz stavka ] ovoga €lanka smatraju se :

- bolest u duZem trajanju
- izvr8avanje obveza prema aktima ovlastenih drZavnih tijela
- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni razredno vijece.

ROKOVI I POLAGANJE PREDMETNIH 1 RAZREDNOG ISPITA

Clanak 120.
(1) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastave ili kasnije ako je to
prijeko potrebno.
(2) Predmetni i razredni ispit u¢enik moze polagati do pogetka iduce skolske godine,
(3) Rokove polaganja ispita iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje razredno vijeée.
(4) Predmetni ispit polaze se pred odgovarajuéim predmetnim nastavnikom.
(5) Razredni ispit polaze se pred svim odgovarajué¢im predmetnim nastavnicima.
(6) Ucenik moze polagati do tri predmeta u jednom danu.
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(3) Pohvale su:
- usmene pohvale
- pohvalnice (pisane pohvale), povelje, priznanja, plakete, diplome i sl.
- priznanja u obliku medalja. prigodnih znagaka. pokala i sl.
- istaknuée, uz privolu u¢enika. njegovih podataka u medijima i na prigodnim
manifestacijama.
(4) Nagrade su;
- knjige, skulpture, umjetni¢ke slike, albumi, fotografije i sl.
- Sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnicko stvaranje, glazbeni
instrumenti i sl.
- putovanja na stru¢ne, kulturne ili Sportske dogadaje
- novcane nagrade,
(5) Sredstva za nagrade utvrduju se financijskim planom Skole.

PREDLAGANJE POHVALA I NAGRADA

Clanak 126.
Pohvale i nagrade mogu predlagati u¢enici, nastavnici, struni suradnici, tijela Skole te
fizitke i pravne osobe izvan Skole,

TIJELA OVLASTENA 74 DODJELIIVANJE NAGRADA [ POH VALA

Clanak 127.
(1) Usmenu pohvalu uceniku izride razrednik.
(2) Pisanu pohvalu u¢eniku daje razredno vijece.
(3) Nagrade u¢eniku dodj eljuje nastavnicko vijece.

ISPRAVE I EVIDENCIJA

Clanak 128.
(1) O dodijeljenoj nagradi uéeniku se izdaje i pisana isprava.
(2) O pohvalama i nagradama u Skoli se vodi evidencija.

OBRASCI PISANIH POHVALA [ [SPRA VA

Clanak 129.
(1) Pisana pohvala iz ¢lanka 127. i pisana isprava iz ¢lanka 128. stavka 1. ovoga
Statuta izdaje se na obrascu koji utvrduje nastavni¢ko vijece.
(2) Pisanu pohvalu potpisuje predsjednik tijela koje je pisanu pohvalu donijelo i
ravnatelj, a pisanu ispravu ravnatelj.
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VIII.  RODITELJI I SKRBNICI

STATUS RODITELJA

Clanak 134,

(1) Radi §to uspjesnijeg ostvarivanja odgojno-obrazoyne djelatnosti Skola suraduje s
roditeljima ili skrbnicima uéenika putem roditeljskih sastanaka i izvjeséivanjem
roditelja i skrbnika o u¢enikovim postignu¢ima te pedagoskim mjerama.

(2) Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su za ucenikovo redovito pohadanje
nastave.

(3) Skolska tijela obvezna su permanentno upoznavati roditelja i skrbnika sa svim
sadrzajima  obuhvadenim nastavnim planom i programom i %kolskim
kurikulumom objavljenim na kolskim mreZnim stranicama, obveznim i izbornim
nastavnim predmetima, medupredmetima i/ili interdisciplinarnim i posebnim
programima.

(4) Za sudjelovanje udenika u nekom od sadrZaja iz stavka 3. ovog Clanka roditelji
daju suglasnost.

(5) Za sudjelovanje ugenika u izbornim i fakultativnim predmetima, modulima,
programima i projektima i odlazak ucenika na izlet, ekskurziju i druge aktivnosti

izvan podrugja poslovanja skole roditelj ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

RODITELJSKI SASTANCI

Clanak 135.
(1) Skola saziva opce, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.
(2) Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.
(3) Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom nastavne godine.

OBVEZE RODITELJA

Clanak 136.

(1) Roditelj odnosno skrbnik duzan je ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se
odnose na ostvarivanje nastavnog plana i programa. Ostale obveze roditelji
odnosno skrbnici mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.

(2) U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelj i
skrbnik sudjeluju u osiguranju sredstava koja se odnose na troskove:

- popravka knjiga osteéenih za vrijeme posudbe

- Skolskih izleta i ekskurzija

- kinopredstava

- kazali$nih predstava

- priredaba i natjecanja

- rada uCenic¢kih klubova i drutava.

Roditelj odnosno skrbnik obvezan je Skoli nadoknaditi Stetu koju ucenik ucini za
vrijeme boravka u Skoli. na izletu ili ekskurziji u skladu s op¢im propisima
obveznog prava.
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[X. JAVNOST RADA

OBILJEZJE JAVNOSTI RADA

Clanak 140.

Rad Skole i njezinih tijela je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:

izvje$¢ivanjem roditelja, ucenika, gradana i pravnih osoba o uvjetima i naéinu
pruzanja usluga

davanjem pravodobne obavijesti roditeljima, gradanima i pravnim osobama, na
njihov zahtjev. o uvjetima i na¢inu pruZanja usluga

obavijestima o sjednicama ili sastancima upravnog tijela i $kolskih vijeca te
moguénostima neposrednog uvida u njihov rad

obavijesti 0 broju osoba kojima se istovremeno osigurava neposredan uvid u
rad Skolskih tijela

pravodobnom davanju obavijesti i uvidom u odgovarajuéu dokumentaciju
medijima

objavljivanjem op¢ih i pojedinacnih akata te drugih propisanih informacijama
na svojim mreznim stranicama

obavjes¢ivanjem medija o odrZavanju znanstvenih i stru¢nih skupova u Skoli i
omogucavanja im nazo¢nosti na skupovima.

X. POSLOVNA TAJNA

STRUKTURA I CUVANJE POSLOVNE TAJNE

Clanak 141.

(1)Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

podatei sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima ucenika, roditelja,
drugih gradana i pravnih osoba upuéenih Skoli

osobni podatci o uéenicima, roditeljima i radnicima Skole

podatci sadrZani u prilozima uz molbe, Zalbe, zahtjeve i prijedloge

podatci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili
koje kao takve odredi ravnatel;.

(2) Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duzni su Cuvati svi radnici,
bez obzira na koji su nain saznali za te podatke ili isprave.

(3) Obveza ¢uvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

(4) Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i
upravnom postupku.
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XII.  SKOLSKA VIJECA

RAD SKOLSKIH VIJECA

Clanak 146.
(1) Nastavni¢ko vijeée, razredno vijece, vijece roditelja i vijece ucenika (u daljem
tekstu: vijece) rade na sjednicama.
(2) Sjednice vijeca odrZavaju se prema planu rada i prema potrebi.
(3) Pravo nazognosti na sjednici vijeca imaju ¢lanovi vijeda, ravnatelj i osobe koje
predsjednik vijeéa pozove na sjednicu.

SAZIVANJE, PREDSJEDAVANJE [ ODRZAVANJE SJEDNI CA

Clanak 147.
(1) Sjednice vijeéa saziva i sjednicama predsjedava :
- nastavni¢kog vije¢a, ravnatelj
- razrednog vijeéa, razrednik
- vijeca roditelja, predsjednik vijeca roditelja ili zamjenik predsjednika
- vijeca u€enika, predsjednik vijeca uenika.

(2) Kada ovlastene osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne mogu sazvati sjednicu ili
predsjedavati sjednici, ovlastene su ovlastiti Clana vijeéa za sazivanje sjednice i
predsjedavanje sjednicom.

(3) Predsjedavatelj sjednice na pocetku sjednice utvrduje broj nazoé¢nih ¢lanova.

(4) Sjednica vijeéa moze se odrzati i vije¢e moZe pravovaljano odluivati ako je na

sjednici nazo¢na veéina ukupnog broja &lanova vijeca.

ODLUCIVANJE SKOLSKIH VIJECA

Clanak 148.

(1) Vijece odluéuje veéinom glasova nazoé¢nih ¢lanova.

(2) Vijece odlutuje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom, ovim Statutom ili
prethodnom odlukom vijeéa odredeno da se glasuje tajno.

(3) Clanovi vijeca glasuju javno tako da se dizanjem ruke 1zjaSnjavaju za ili protiv
prijedloga o kojem odlu¢uju.

(4) Clanovi vijeca glasuju tajno tako da na glasackom listicu zaokruZe redni broj
ispred osobe ili prijedloga za koji glasuju.

(5) Glasove ¢lanova javno prebrojava predsjedavatelj sjednice.

ZAPISNIK S4 SIJEDNICA SKOLSKIH VIJECA

Clanak 149,
(1) O radu vijeéa na sjednici vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuju predsjedavatelj
sjednice i zapisnicar.
(2) Na zapisnik iz stavka 1. ovog clanka odgovarajuce se primjenjuju ¢lanci 63. do 66.
ovog Satuta.
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(4) Opéi akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije
kao dan pocetka primjene odreden neki kasniji dan.

(5) Autenti¢no tumaéenje odredaba ovoga Statuta i drugih opéih akata daje Skolski
odbor.

POJEDINACNI AKTI

Clanak 154.
(1) Pojedina¢ne akte kojima se odlu¢uje o pojedinim pravima i obvezama ucenika i
radnika, donose $kolski odbor, $kolska vijeta i ravnatelj.
(2) Pojedina¢ni akti stupaju na snagu i izvr§avaju se nakon dono$enja, osim ako
provodenje tih akata nije uvjetovano konacnoiéu akta. nastupom odredenih
Cinjenica ili istekom odredenog roka.

XV. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 155.
(1) Ovaj Statut stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.
(2) Danom stupanja na Shagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Skole od 3. travnja
2024. godine (KLASA: 007-01/24-01/2, URBROJ: 2133-47-01-24-01).

KLASA: 007-01/26-01/1
URBROJ: 2133-47-01-26-01

U B, . PREDSJEDNICA SKOLSKOGJODBORA

R2CTAEAN )
(& ,k?f‘!?”\. ;/;zé'f 2 P
(P ~ 7 Sanja Popovadki. prof.
£ 1§ anja Popovacki, prof.
G

S v—

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole 13. veljace 2026. godine, a stupio je
na snagu 21. veljace 2026. godine.

RAVNATELJ

e/

Nenad Klasan, dipl. ing.
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